江西师范大学

资深教授考核表

（2012-2013年度）

部    门：                   
姓    名：                    
专业技术

资    格：                    
受聘专业

技术岗位：                    
填表时间：     年    月    日

江 西 师 范 大 学 人 事 处 制
填表说明

1、本表内容由本人填写，但必须经过本学院或本部门审核。

2、按表中各栏目要求认真填写。具体内容真实、详尽，全面科学地反映专业技术人员本年度的工作实绩。若某些栏目填写不下时，可另加附页，并装订入内。

3、本表要求统一用A4纸正反两面打印。
基    本    情    况

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	参加工作 时    间
	
	兼任党

政职务
	
	专业技术资格

及取得时间
	

	最

高

学

历
	毕（肄、结）业时      间
	毕业学校
	专 业
	学  制
	学  位

	
	
	
	
	
	

	参加何学术团体、任何职务或其它社会兼职
	

	、
参加继续教育情况

	起止时间
	继续教育形式（脱产学习、学术会议等）
	主要学习内容
	主办单位
	备注

	
	
	
	
	


教学工作情况
	课

堂

教

学


	授课对象
	教    学

起止时间
	课程名称
	课程性质
	班级人数
	教学工作量（课时）

	
	本、专科生
	
	
	
	
	

	
	研究生
	
	
	
	
	

	实验教学
	
	
	
	
	

	毕业论文、教学实习指导
	

	研究生、进修生、青年教师指导
	

	课程建设、实验室建设等工作
	

	注：课程性质指公共必修课、学科基础课、专业主干课、专业任选等。

科研工作情况

	类别
	题   目
	刊物、出版社名称或课题来源
	完成时间
	承担工作量

及排名

	论文论著
	
	
	
	

	课题
	
	
	
	


兼任班主任、辅导员以及其它管理等工作
	工作内容
	工作成效
	备注

	
	
	


	社会服务情况

	校外担任社会工作或服务工作情况（如科普报告、咨询服务等）
	


奖惩记录（教学科研奖励、荣誉称号等）
	奖励
	时 间
	奖励名称
	奖励等次
	颁奖部门

	
	
	
	
	

	惩罚
	

	学院审核意见

	                             负责人签名：     （盖章）

                               二〇一三年  月  日


	学校拔尖人才领导小组考核意见
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