
师德师风工作提示  
(2025 年第 3 号) 

党委教师工作部                         2025年 5 月 20 日 
                                                         

各院级党委（直属党支部）： 

5 月 16 日，学校召开高校领域突出问题系统整治工作动员部

署会。现就落实《江西师范大学开展高校领域突出问题(师德师风

领域)系统整治工作方案》有关工作提示如下： 

1.动员部署。要在常态化开展教师思想政治和师德师风工作

的基础上，结合《江西师范大学开展高校领域突出问题(师德师风

领域)系统整治工作方案》，进行动员部署，明确工作目标和任务

分工，布置有关工作，压实有关责任。 

2.学习教育。要结合《师德师风教育学习资料-师德师风领域

突出问题系统整治专题》（2025 年第 5 期，总第 33 期）开展学习

教育，引导教师自觉筑牢思想防线、守好师德底线、不踩准则红

线。 

3.自查自纠。要对照整治重点内容，结合教职工日常表现和

师生反映，每月动态精准摸排本单位存在的师德师风问题，列出

问题清单，明确整改举措和时间，并于每月 12 日前将工作台账报

至党委教师工作部刘东园 OA 信箱。 

4.畅通渠道。要主动面向教师，公布学校和本单位师德师风

问题线索举报电话、信箱、电子邮件，广泛征集问题线索以及工

作建议，畅通问题反馈渠道，为有效化解师德师风问题隐患提供



支撑。 

5.密切联系。要主动加强同教师的联系，通过谈心谈话、走

访交流、巡课巡查等途径和方式，及时掌握教师工作、学习、生

活状况，及时发现处置师德师风领域苗头性、倾向性问题。 

 

附件：江西师范大学开展高校领域突出问题(师德师风领域) 

系统整治工作方案 

 


