
体育学院：强化理论武装 抓实立德树人 努

力培育“四有”好老师

在校党委的统筹领导下，体育学院党委高度重视师德师

风建设，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，

落实立德树人根本任务，坚持党建引领、思想铸魂、价值导

向，不断理清思路、创新形式，夯实基础、丰富内容，推进

师德师风建设制度化、规范化、常态化，着力提升教师思想

政治素质和职业道德水平，锻造“四有”好老师队伍，力求

在全院形成重师德、守师风、做良师的思想认同、价值追求、

行动自觉。

一、亮点特色

1、形成齐抓共管工作新局面，推动学习多样化

学院党委始终将提升教师思想政治素质和强化师德师

风建设作为贯穿学院党建和事业发展全过程的重要任务来

抓，成立了以书记、院长为组长，其他班子成员为副组长，

系部主任为小组成员的领导小组，构建起了党委统一领导、

党政齐抓共管的工作格局。学院以党委会、党政联席会、党

委理论学习中心组会以及教职工大会、系部教研室会、支部

“三会一课”等为抓手，通过多形式、多载体、多场域，形

成了多样化学习模式，实现了全院 134 名教师的学习教育全



覆盖。

2、加强师德师风建设着力点，推动管理体系化

学院健全完善了《师德师风建设实施方案》《师德师风

建设长效机制》《教师课堂守则》等制度体系，逐步优化了

师德管理考核办法，并建立起了学生座谈会制度和领导听课、

督导听课与同行听课相结合的监督机制，从而优化管理，在

“讲实干，求实效”上谋突破。

二、创新做法

习近平总书记强调，传道者自己首先要明道、信道，高

校教师要坚持教育者先受教育。

1、坚持思想铸魂，不断强化理论武装

学院始终坚持自觉加强师德修养，积极组织学习习近平

总书记关于师德师风的重要论述、师德优秀典型先进事迹、

新时代师德规范等。在党的二十大胜利闭幕后的第一时间，

邀请了校马克思主义学院王钰鑫博士做党的二十大精神辅

导报告；邀请校党委教师工作部杨磊副部长进行师德规范政

策宣讲和警示教育；邀请校“新时代赣鄱先锋”、新传学院



袁爱清教授做先进事迹分享。此外，学院积极鼓励教师使用

“学习强国”“江西干部网络学院”等网络平台进行线上学

习，每学期评选学习强国“学习之星”，在全院上下营造良

好学习氛围。

2、开展实践教育，不断深化学习成效

我院充分利用红色资源开展实践教育活动，组织教师参

观红色文化教育馆、信念广场，赴方志敏同志出生地、战斗

地上饶弋阳开展“走进红色课堂，传承红色基因”主题实践

活动，前往抚州南丰的曾巩文化园学习中华传统文化，助力

教职工在实践教育中进一步增强立德树人的责任感和使命

感。

3、重视文化培育，不断提升师德素养



抓住重大节庆日、纪念日等时间节点开展系列活动，厚

植尊师重教的良好文化。每年坚持举办老教师荣休仪式和教

师代表座谈会，通过专题研讨、交流经验、学习反思，强化

榜样引领。通过组织开展“喜迎党的二十大，培根铸魂育新

人”教师节主题活动、一线慰问、节庆祝福等活动，建设温

暖体院，凝聚思想共识，增强教师职业荣誉感。

4、强化制度建设，不断增强行动自觉

学院把制度建设作为抓好师德师风建设的着力点，通过

强化制度，形成文化氛围，发挥制度和文化的基础性、长效

性作用。出台了多项制度，形成制度体系，并通过积极引导，

严格落实，形成了良好的文化氛围，成为了广大教师的行动

自觉。

三、工作成效



1、常态化长效化局面基本形成，建设成效明显

学院把师德师风作为教师思政工作的核心，多措并举构

建起了强有力的工作体系和科学管用的制度机制。习近平总

书记关于教育的重要论述和教师队伍建设的重要指示精神

得到贯彻，立德树人意识深入人心，教师们具有争做新时代

“大先生”的心劲和干劲，具有用行动彰显责任的使命与担

当。

2、教风学风稳步提高，教育硕果频出

教师爱教乐教善教、学生爱学乐学善学风气进一步增强。

在省运会备战年，数十位教师不计报酬主动承担大量训练教

学工作，学生们历经严寒酷暑刻苦训练，截至目前共获得 86

枚金牌 54 枚银牌 42 枚铜牌。学工团队申报的“HONG 计

划”足球支教志愿服务项目获学校 2022 年思想政治工作精品

培育项目立项，赖弥荣老师的《运动解剖学》获得学校第三

批课程思政示范项目立项。

3、教师能力广受认可，先进典型涌现

教师服务社会意识进一步增强，先进典型竞相涌现。曾

凡文老师荣获“2018-2021 年度全国群众体育工作先进个人”

称号，黄文英、郭开强、周财有和席毅林老师获 2021 年省级

“四类”一流课程认定，詹晓梅、黎霞芳老师的关爱孤独症

儿童运动干预项目获得 2022 年全省示范性重点志愿扶持项

目和 2022 年全省大学生创新创业训练计划重点项目，蒲娟老



师荣获学校 2022 年度“十佳”教师，胡泓、徐安等 20 余名

教师参与校园疫情防控志愿服务达 60 余人次。

四、经验启示

我院积极落实立德树人的根本任务，注重发挥党建引领

作用，坚持“德能并重、以德为先”的教师队伍发展方针，

牢牢把握师德师风建设工作总体要求，同时结合学院特色，

将严管与厚爱相结合，强化思想引领，完善制度机制，拓宽

建设路径，不断提高教师思想政治素质和职业道德水平，牢

固树立起良好的师德师风。
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