
[bookmark: _Hlk194864270]江西师范大学_2025年度个人师德考核鉴定表
单    位：  
	姓 名
	
	性  别
	
	出  生
年  月
	
	政 治面 貌
	

	受聘岗位及职称（职务）
	
	身份证号
	

	个人年度师德小结

	（坚定政治方向、自觉爱国守法、传播优秀文化、潜心教书育人、关心爱护学生、坚持言行雅正、遵守学术规范、秉持公平诚信、坚守廉洁自律和积极奉献社会等十个方面；其中，党政管理及教辅、工勤等人员关于“潜心教书育人”部分，主要考核其管理育人、服务育人情况，关于“遵守学术规范”部分，主要考核其爱岗敬业等履职履责情况）。
































	个人年度奖惩情况
	1.获奖情况：


2.处分情况：


（注：只记录本年度情况）

	基层单位评议
	投票人数：应到      人，实到     人，
投票结果：合格      人，基本合格     人，不合格     人
鉴定等次 ：合格□   基本合格□  不合格□
基层单位负责人签名：
年       月      日

	二级单位审核
	
同意确定      同志     年度师德考核为         等次。

负责人签字：       （盖章） 
年       月      日

	被考核人意见
	同意确定为      等次考核结果。
签名：
                                  年       月      日

	学校考核领导小组办公室意见
	
（盖章） 
                     
                           年       月      日

	备注
	


说明：1.本表一式二份，一份交党委教师工作部移交档案馆存入教师个人人事档案，一份由本单位存档。考核结果作为单位和教职工个人评奖评优评先的首要条件，并作为岗位聘任、职务职称晋升等事项的重要依据。
2、被考核人员对考核结果如有异议，可按规定的程序申请复核或申诉。单位对复核决定或申诉处理结果应在“备注”栏中注明。
3.请统一用A4纸（不要改变表的格式）正反双面打印。
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